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Par sasniedzamiem rezultatiem
projekta ietvaros

Maris Pukis, Dr.oec.
Projekta vadosais eksperts
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Macities salidzinot metode

MS — «Bench learning»
Radusies — attistot Salidzinosas bazes metodi

SB — «Bench marking»

SB — Atrod pasvaldibu, kura norit lidzigi procesi un ir
lldzigi nosacijumi, bet kas guvusi labus rezultatus un
nokopé risinajumu

MS — Macas nevis kopé, tapéc izveido sadarbibas
tiklu, kura tiek atklatas tadas detalas, kuras publiski
nestasta
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1) Darbinieki un politiki paplasina redzesloku, konstate, ka
pasi jau zina visu labak, un nolemj nekadas problémas
citadi nerisinat

2) Darbinieki un politiki noklausas, ka citiem ir problémas
un to risinasanas celi, salidzina, ko citi ir izdarijusi, un
sinteze sev piemerotu risinajumu

3) Darbinieki noklausas apkopojumu par problémam un
pieredzi dazadu valstu pasvaldibas un izvélas lidzigu
risinajumu

4) Tikla sanaksmés dzimst inovativas idejas, kuras
pasvaldiba nolemj pameéginat



- Tikla dalibnieka ieguldijums %

* Dalisanas ar savu pieredzi un savam idejam
e Palidziba, veidojot datu bazi

e Rezultativo raditaju aprobacija un lidzdaliba to
veidosana



. Risinajumu grupejums  ~
~investiciju un autocelu politika

grants

1. Karisinajumi saistami ar pasvaldibas ieksejo

(tikai daleji publicéjamo) stratégiju:

a) Kadam pasvaldibas fokusgrupam bus
labums?

b) Vai fokusgrupas novéertés pasvaldibas
panakumus?

c) Vaiieguldijumi atmaksasies, jeb to vienigais
labums ir vietéja tirgus paplasinasana un
bezdarba islaiciga mazinasana?



investiciju un autocelu politika

Risinajumu grupejums -

grants

2. Ka tikt pie finanséjuma:

a)

b)
C)

d)
e)

«édienkartes principa» izmantosana
planosana;

«vietéjo interesu» lobésanas panémieni;
sekoSana informacijai un tas operativa
izmantosana;

privata sektora iesaistisanas panémieni;
sadarbiba lielaku projektu piesaistisanai



Risinajumu grupejums
mvestlcuu un autocelu polltlka

grants

3. Administrativie risinajumi:
a) «Integretas pieejas» nodrosSinasana
projektos
b) Savu saistoso noteikumu pienemsana
c) Instituciju vai strukturvienibu veidosana un
reorganizacija
4. Tehniskie risinajumi:
a) Jaunas tehnologijas
b) Jauni materiali
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Nozares uzlabojumu plans **

Jums javienojas

Problema

espéjamie risinajumi (t.sk. ar tiklu saistitas
idejas)

Sagaidama ietekme, rezultati un darbi
Rezultatu meérisana
Darba organizésanas iecere
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Paldies par uzmanibu!

maris@Ips.lv
+371 29197602
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