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« Ires fonds
» Dzivoklis ka cilvékresursu piesaistes lidzeklis

* Dzives kvalitates uzlabosana
(energoefektivitates pasakumi)

* Dzivojama fonda attistiba
* ApsaimniekoSanas organizacija , uzraudziba

* Iedzivotaju 1esaistiSana
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Tuvakie uzdevumi o
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* Lidz 1 decembrim nepieciesams sagatavot parskatus labas
prakses piemériem

» Strukturétais pieredzes apraksts satur vairakus obligati
1zpildamos elementus:

o 1)
o 2)
o 3)
o 4)
o 5)
o 6)

Risinamas problémas raksturojums

[zveleta risinajuma apraksts

[zmantota risinajuma risku novert€jums

Risinajuma izmantoSanas vestures raksturojums
Rezultatu meriSanas un sasniegto raditaju raksturojums

[eteikumi pieredzes parnémejiem
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Parskats , situacijas raksturojums, analize

Merisana (rezultativo datu ieguiSana, projekts ,statistika, datu
vakSana) - LPS sadala

PlanoSana vismaz vid€ja termina ietvara (3-5)
Plans ka ieviesis, kadus resursus piesaistis

Var panemt vienu t€mu piemeram , 1res tirgus, majoklu
nodroSinajums, energoefektivitate

Vajadzetu ieklaut to ,ko tiesam reali daris
Drafta versija tiks apspriesta nakama tiklina sanaksmeé
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* Gala produkts — termin$§ 31. marts
Varianti

 Nozares uzlabojuma plans Attistibas plana vali
programmas uzlabojuma ietvara

* Ricibas plans un mehanisms ka to sasniegt ( to var
sadalit pa etapiem)

« Pakalpojuma uzlaboSanas plans




