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* Diskusijas esam noskaidrojusi , ka majoklu politika nedrikst
biit tikal  sociala, Jo cilvekresursu attisttba nav socials
jautajums

 Teritorijas attisttbu plano valsts, pasSvaldiba, tacu dzivojama
fonda attistibu regul€ tirgus

e Ires tirgus Latvija ir deforméts

« Valsts politika dzivoklis- ka resursu piesaistes lidzeklis netiek
1zskatits
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» Pasvaldibas majoklu politika

» Dzivoklu pabalstu politika

 Investicijas (remonti, renovacija, siltinasana, energoveiktspéja)
 [ziréSana un 1res maksas politika

* ApsaimniekoSanas organizacija

« Majoklu monitoringa izveidosana pasvaldibas

* Socialas majas un socialie dzivokli

* Viesnicu tipa majas
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Politikas virzieni o
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1.Socialo maju renovacija;
2.Parvietojama (pagaidu) dzivojama fonda renovacija;,
3. Nedzivojama fonda parbiive

4.Daudzdzivoklu un rindu dzivojamo maju celtnieciba, pasvaldibai
sadarbojoties ar privato sektoru;

5.Esoso individualo maju apbiives gabalu nodrosinasana ar infrastruktiiru un
jaunu apbiives teritoriju parcelacija un infrastrukttiras izbtve;

6.Pasvaldibas daudzdzivoklu ires nama celtnieciba.

7.Pasvaldibas daudzdzivoklu vai rindu dzivojamo eku celtnieciba, pardodot
dzivoklus briva tirgii, sadarbiba ar attistitajiem, komersantiem
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_ Pamatjautajumi majoklu .,

PASVALDIBU norway

politikas izveidé

* Vai veidot pasvaldibu dzivojamo fondu

* Vai dzivojamais fonds 1zmantojams cilvékresursu piesaistel

* Vai papildinat valsts defin€tas majoklu pieprasitaju kategorijas ar
pasvaldiba noteiktajam

* Ka iegiit un uzturét dzivojamo fondu socialajiem mérkiem

* Kaiegut un apmaksat dzivojamo fondu cilvékresursu nodroSinajumam

« Ka organiz&t majoklu un socialas politikas sinergiju

« Kadiem jabut pasvaldibas vadibas lémumiem

* ledzivotaju grupas kam sniedzam palidzibu
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LATVIJAS

 Normativie akti define tikai valstt noteiktas
kategorijas

* Valsts nepilda likumu, nav finans€juma

* Nav mehanisma ka korekti noteikt proporciju starp
valsts un pasvaldibu noteiktajam iedzivotaju grupam

* Nav mehanisma ka 1zmerit noteiktu grupu atdevi

2015.10.28 Aloja A.Salmins 9




Sadarbiba ar komersantu -~
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* VienoSanas ar komersantu par piedaliSanos
investiciju pakete

* Sadarbiba cilvekresursu piesaiste

* Sadarbiba kriteriju noteikSana, prognozejot
1esp€jamas 1edzivotaju kategorijas

* Palidzet apiet oficialo valsts uzraudzibu
(marketinga stratégija, orientéta uz kvalific€tu

darbaspéku, kas dod pamatu sociali —

ekonomiskai attistibai)
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norway
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 Pildit normativo aktu prasibas — majoklu politika nav
musu prioritate

* Majoklu politika- cilvékresursu piesaiste

* Piesaistit uznémejus ,kas maksa vismaz videjo algu

* Atrast juridiski pamatotu formu cilvékresursu
piesaistel

 Attistit socialos pakalpojumus, tie ir musu veletaji
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Socialas un majoklu o
politikas sinergija

MMMMMMM

grants

* Merit 1zmaksas un nesanemtas iemaksas
paSvaldibu budzeta

* Merit, ko devis rezultats socialai politikal —
kadu grupu stavoklis uzlabojies vai
pasliktinajies

* Vai iesp€jama maju apsaimniekosSanu savietot
ar socialo darbu

* Terminétie 1res ligumi
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Majoklu politikas o

| ] .. : ante
iespejamie bloki

* Ires fonds
» Dzivoklis ka cilvékresursu piesaistes lidzeklis

* Dzives kvalitates uzlaboSana
(energoefektivitates pasakumai)

* Dzivojama fonda attistiba
* ApsaimniekoSanas organizacija , uzraudziba

* Iedzivotaju 1esaistiSana
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Tuvakie uzdevumi o

norway
grants

* Lidz 1 decembrim nepieciesams sagatavot parskatus labas
prakses piemériem

» Strukturétais pieredzes apraksts satur vairakus obligati
1zpildamos elementus:

o 1)
o 2)
o 3)
o 4)
o 5)
o 6)

Risinamas problémas raksturojums

[zveleta risinajuma apraksts

[zmantota risinajuma risku novert€jums

Risinajuma izmantoSanas vestures raksturojums
Rezultatu meriSanas un sasniegto raditaju raksturojums

[eteikumi pieredzes parnémejiem
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Gala uzdevums o
I ROy

« Parskats , situacijas raksturojums, analize

* Merisana (rezultativo datu iegtiSana, projekts ,statistika, datu vaksana)
* Planosana vismaz vidgja termina ietvara (3-5)

* Plans ka ieviests, kadus resursus piesaistis

« Var panemt vienu t€mu piem&ram , 1res tirgus, majoklu nodrosinajums
* Vajadzetu ieklaut to ,ko tiesam reali daris

 Nozares uzlabojuma plans Attistibas plana vai programmas
uzlabojuma ietvara

« Ricibas plans un mehanisms ka to sasniegt ( to var sadalit pa etapiem)

« Tacu tam jabut ka stratégijas politikas elementam ka uzvaréet
véleésSanas
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