Macities salidzinot Latvijas
modelis

Otra redakcija
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M Projekts

* Veidojam sistemu, kas domata ka
lldzeklis patstavigal pasvaldibu
darba pilnveidosanai

« Pasvaldibas politiku izvéle — tas, cik
daudz no izstradata projekta nemt
un ka panemto izmantot, pasu
politiku lemums

* Tiek planota plasa sadarbiba ar
valsts institlGcijam uz savstarpégja
izdeviguma pamata
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@ Produkts un projekts

* Produkts — sistéma, kas vismaz 20
gadus uzlabos pasvaldibu darbu

* Projekts — sistémas radisana,
izvertejot veiksmes un neveiksmes

* |leceréta ietekme — pakalpojumu
uzlabosanas, optimizéjot brivpratigi
lesaistito pasvaldibu darbibu
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Projekta ideja Srane

Ilzmantot Norvegijas pieredzi un
Polijas pieredzi, ievieSot Norvegijas
modeli

Papildinat so pieredzi ar pasakumiem,
Kas raksturigi Latvijal

Istenot So pieredzi sadarbiba ar valsts
lestadém uz savstarpé€ja izdeviguma
pamata
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@ Divas sastavdalas

Sadarbibas tiklu sisteéma:

* Nodrosina forumu, kura apspriesties ar
citam pasvaldibam un izdomat inovativas
idejas

Salidzinamo datu baze:

* Nodrosina pieredzes aprakstus un tadus
rezultativos raditajus, ko pasiem grati
leglt
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paredzetajiem dokumentiem

« Valsti — vienota planosanas dokumentu
sistema, kas nodrosina saskanosanu
vertikali un horizontali.

* Projekta — katra tikla sava, lielaka val
mazaka problema.

* Pirmaja tikla tiks diskutétas dazadas
pieejas pasvaldibas iekSéja stratégijas
vadisanas procesa izveidosSanai.
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@ Vizija un tas merisana &

* Nakotnes virsmeérki veidojas no politiku
uzskatiem par vélamo labumu savai teritorijai,
un no izvértéjuma, vai vélamais labumu bus
reali sasniedzams

e Piemers — «Pasvaldiba bus kvalitativi un
pietiekami cilvekresursi»

-_— =\

— Meérisana palidzés salidzinamo datu baze
— Vertésana palidzés sadarbibas tikls
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@ letekmes raditajl

Pasvaldibas marketinga ietvaros:

« Analizé pasvaldibas produkta
sanémejus

* |zvEélas viziju - kada tirgus dala un ar
kadiem produktiem pasvaldiba konkuré
tirgu

* letekmes raditaji salidzina vélamo
stavokli ar esoso stavokli

« Salidzinamo datu baze - avots ietekmes
raditajiem



Faktori, kas nosaka
sashiedzamibu

* |lekséejie faktori (jaizveélas ietekmigakie no tiem
un janosaka merki, kas pavérsis procesu
labveéliga virziena)

— Pieméram, apstakli, kas veicinatu izglitotu un
talantigu cilvéeku paliksanu vai atgriesanos
pasvaldiba

 Aréjie faktori (var censties ietekmét, tacu
atseviska pasvaldiba un LPS to var tikai daléji)
— Pieméram, imigraciju reguléjosie noteikumi vai

valsts izglitibas standarti
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Rezultatu raditaji e

Pasvaldibas marketinga ietvaros:

* Analizé faktorus, kuri nosaka vizijas
sasniegsanu, atrod svarigakos no tiem

* Noveérte, kurus faktorus pasvaldiba var
nozimigi ietekmét

 |zvirza mérkus, kas izmaina faktorus
vajadzigaja virziena ar pasvaldibas
Spekiem

« Salidzinamo datu baze - avots
rezultatu raditajiem




LATVIJAS

/// PASVALDIBU
SAVIENIBA

Datu veidi

Tabulas (primarie dati)

Indikatori (sekundarie dati)
Nestrukturetie pieredzes apraksti
Strukturétie pieredzes apraksti
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Datu ieguves avoti 1 poruey

Pasvaldibas - sadarbibas tiklu
dalibnieces

Citas Latvijas pasvaldibas

Publiski pieejamie pasvaldibu budzetu
dati

Pasvaldibu un pasvaldibas uznémumu
publiskie parskati
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Datu ieguves avoti 2

Ministrijas un to padotibas iestades
Centrala statistikas parvalde un
EUROSTAT

Citu valstu pasvaldibas un pasvaldibu
asociacijas

Interneta pieejamie pieredzes apraksti

norway
grants




Sadarbibas tikli - T
macities salidzinot

Informacijas apkoposana un analize

Pieredzes apmaina

Diskusijas

Inovativas idejas, ko apspriest sava pasvaldiba
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m:c- Saistiba ar LPS strukturu e

« 1.tikla témas — Finansu un ekonomikas komiteja
« 2.tikla témas — Tehnisko jautajumu komiteja
« 3.tikla témas — Izglitibas un kultiras komiteja

* 4.tikla témas — Socialo un veselibas jautajumu
komiteja




m:. PieteikSanas dalibai  Fue
1klos

* Tie, kas piesakas, palidzés izveidot produktu

* Vietéjie eksperti darbosies gan savas
nasvaldibas, gan projekta laba

* |zméginot un ieviesot sistemu,
nilotpasvaldibas potenciali gus salidzinosas
orieksrocibas




Y

@ Tikla darba organizacija

» Atklatas dalas prieksrociba ir iespégja
popularizét macities salidzinot datu bazi,
izplatit inovativas idejas un padarit
pasvaldibu probleémas saprotamakas
plasakal sabiedribai.

« Slégtas dalas prieksrociba ir iespé&ja brivak
parrunat iespéjamos problému risinajumus,
izmantot un parrunat sensitivus datus par
lesaistitajam pasvaldibam.



.. Pirms kartéjas tikla sanaksmes tikla o,

SAVIENI BA grants

koordinators sagatavo:

* materialu apkopojumu un prezentaciju par témai
atbilstosiem datiem, kas publicéjami sanaksmes
atklataja dala;

» pieredzes aprakstu raksturojumu un prezentaciju
par attiecigas problémas risingjuma variantiem,
kas publicéjami sanaksmes atklataja dala;

* materialu apkopojumu, kas tiek izmantots tikla
lekSéjai lietosanai un nav publicéjams.

* publicejamie materiali pirms sanaksmes, kopa ar
sanaksmes darba kartibu tiek publicéti projekta
Interneta vietne.



) Sanaksmes slégté da!a Sorway
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« Sanaksmes slégta dala tiek veltita sensitivas
informacijas apliko$anai. Saja dala ietilpst tikla
koordinatora prezentacija, tikla dalibnieku
prezentacijas attieciga uz risinajumu pieredzi un
nakotnes idejam, ka art diskusija par aplikotas
iInformacijas pielietojuma virzieniem.

« Sanaksmes nosleguma tiek precizéti nakamajas
sanaksmeés apltikojamie jautajumi un diskusija
gutie secinajumi, uzdevumi pasvaldibam - tikla
dalibniecém lidz nakamajai sanaksmei.



Tikla darbibas
noslegums

 1.tikls — katras pilotpasvaldibas stratégija
« 2.-4.tikli — katra divas témas (divi darbibas
cikli)
— Katra pasvaldiba prezenté darbibas
uzlabojuma planu



m:. Meklesana datu baze

« péc ietekmes veida uz pasvaldibas produkta
sektoriem un apakssektoriem, sie raditaji
vislabak raksturo pasvaldibas ieceres un ir
saistiti ar misijas un vizijas merijumiem;

* péc galvenajam funkciju grupam, kuram
raksturigs noteikts darbibas veids gan
organizacijas ieksiené, gan arpuse;
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péc pasvaldibas kompetencém
(likumdosana sauktam art par funkcijam vai
parvaldes uzdevumiem);

péc datu ieraksta veida, noskirot primaros
un sekundaros datus, tabulas un pieredzes
aprakstus;

pPEc ieguves veida (datu avotiem);
péc raksturojama laika perioda.




Tirgus sektori
(labumu sanemeji)

 ledzivotaji
* Apmekletaj
* Uznéemeji
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Aktivitasu jomas

Politikas organizésana
Pakalpojumi

Infrastruktira

Administrésana

Attistibas veicinasana
InformésSana

Uznémumu un NVO atbalsts
Pasvaldibas atbalsta funkcijas
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LATVIJAS
// PASVALDIBU
SAVIENIBA

Dazas temas tiklam T2

Sociala darba teritoriala organizacija

Darbinieku izdegsanas un motivacijas
oroblémas

Pabalstu sanémeéju iesaistisana
Pasvaldibas slimnicu vadiba

Darbs ar bezpajumtniekiem

Pasvaldibu ieteiktas prioritates
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Dazas temas tiklam T3 &

* Energoveiktspéjas pasakumu efekts
 Majok|u problémas

e Udenssaimniecibas optimizacija

e Pasvaldibas uznémumu vadiba

e Sabiedriska transporta atbalsts

* Pasvaldibu ieteiktas problémas



@ Dazas témas tiklam T4 e

 Kompleksa aktivitasu koordinacija cilvekresursu
nodrosinasanai

 Skolnieku un vecaku iesaistiSana saimniecisko
problému risinasana

* Mazo skolu saglabasana
 Pedagogu motivacija
* Profesionalas izglitibas parnemsana

* Pasvaldibas ieteiktas problémas
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PASVALDIBU ZV e e
SAVIENIBA

* Centisimies nokomplektét péc lidzigam
Interesem

 Temas izvéle notiks vienojoties konkréta
sadarbibas tikla dalibniekiem
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Paldies par uzmanibu!

Maris PUKkis,
projekta vadosais eksperts




